[bookmark: _GoBack]План мероприятий,
направленных на формирование и оценку обучающихся филиала МАОУ Сладковская СОШ «Лопазновская ООШ» в  2024-2025 учебном году,  в рамках реализации национального проекта «Образование»
Цель: Создать условия для реализации Плана мероприятий по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся 
Задачи: 
1. Рассмотреть теоретические аспекты процесса формирования функциональной грамотности обучающихся;
2. Выявить затруднения и проблемы в ходе реализации Плана;
3. Повысить квалификацию педагогических кадров при формировании функциональной грамотности обучающихся;
4. Провести диагностику сформированности функциональной грамотности обучающихся;
5. Обеспечить ведение информационных интернет ресурсов.  



	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные 
	Ожидаемый результат 

	Организационно-управленческая деятельность

	1
	Актуализация плана мероприятий.
	Сентябрь-октябрь
	Старший методист
	Наличие плана мероприятий 

	2
	Продолжение работы ОУ по внедрению в учебный процесс банка заданий
для оценки сформированности функциональной грамотности
 
	В течение учебного года
	Учителя-предметники
	Мотивация педагогов по использованию банка заданий в учебном процессе

	3
	Пополнение базы обучающихся 5-9 классов, учителей-предметников, участвующих в формировании функциональной грамотности обучающихся 8-9 классов по шести направлениям
	Сентябрь-октябрь
	Старший методист
	База участников

	Повышение квалификации педагогических работников 

	4
	Участие в еженедельных вебинарах по вопросам формирования функциональной грамотности
	еженедельно
	Старший методист
	Получение консультативной помощи 

	5
	Рассмотрение вопроса формирования функциональной грамотности обучающихся в ходе проведения педагогических советов
	В течение года
	Старший методист, учителя-предметники
	Мотивация педагогов на формирование функциональной грамотности обучающихся, разбор всех типов и видов заданий по шести направлениям функциональной грамотности

	6
	Проведение серии открытых уроков по вопросам формирования функциональной грамотности обучающихся
	Март
	Учителя-предметники
	Оказание индивидуальной методической помощи учителям-предметникам

	7
	Участие в работе районных методических объединений по сопровождению педагогов 
	в течение всего периода
	руководители РМО, старший методист
	Оказание индивидуальной методической помощи учителям-предметникам, ответственным на уровне  ОО за данное направление работы

	Мероприятия по обсуждению и распространению эффективных практик по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся

	8
	Реализация курса внеурочной деятельности «Функциональная грамотность. Учимся для жизни» для обучающихся 5 класса
	Постоянно
	Учителя-предметники
	Повышение уровня сформированности функциональной грамотности







	Работа с обучающимися

	9
	Проведение работы по ликвидации недостатков в формировании метапредметных компетенций детей, включая:
- выявление общих и адресных проблем в формировании базовых компетенций;
- создание индивидуальных образовательных маршрутов с учетом дифференцированного подхода к обучению учащихся, испытывающих затруднения в обучении, а так же для высокомотивированных детей
	Постоянно
	Старший методист, учителя-предметники
	Построение индивидуального образовательного маршрута для обучающегося, с учетом образовательного потенциала каждого обучающегося

	10
	Проведение олимпиад, конкурсов по  функциональной грамотности 
	Апрель 
	Старший методист
	Повышение мотивации к повышению уровня функциональной грамотности

	11
	Проведение областного фестиваля «Папа, мама, я – функциональная семья»
	Май 
	Старший методист, педагог-организатор
	

	Информационно- разъяснительная работа

	12
	Организация работы с родительской общественностью по вопросу актуальности формирования у обучающихся функциональной грамотности
	В течение года
	Старший методист
	Проведение родительских собраний, ведение раздела на сайте ОО

	Управленческие решения

	13
	Подведение итогов мониторингового исследования, формирование плана работы на следующий учебный год
	май 
	Старший методист
	Определение плана работы на следующий год



