Лист наблюдения и оценки учебного занятия молодых специалистов

Проверяющий_________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Дата_________________________________________________________________________
 Объединение__________________________________________________________________

Ф.И.О.педагога________________________________________________________________

Количество детей в группе_____________ на занятии______________________________________________________________________

Тема: _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Требования к деятельности педагога на занятии
	№
	Требования к деятельности педагога на занятии
	Оценка
	Примечания

	1.
	
 Постановка цели и задач учебного занятия

	Удовл.
	Хор.
	Отл.
	

	2.
	Повторение и проверка знаний (если есть)
	
	
	
	


	3.
	Теоретический уровень
изложения:
Научность
Логичность
Систематичность
Последовательность
Доступность
	
	
	
	

	4.
	Практическая направленность учебного занятия
	
	
	
	


	5.
	 Подбор  материала


	
	
	
	

	6.
	 Организация внимания 
детей

	
	
	
	

	7.
	Воспитательная сторона занятия


	
	
	
	

	8.
	 Использование ЦОРов, наглядности, 
дидактического материала
	
	
	
	

	9.
	Индивидуальный подход к обучению и результатам каждого ребенка
	
	
	
	

	10.
	 Эмоциональность


	
	
	
	

	11.
	Педагогический такт

	
	
	
	

	12.
	Применение здоровьесберегающих технологий
	
	
	
	

	13.
	 Культура речи

	
	
	
	

	14
	Расчет времени


	
	
	
	

	15.
	 Организация самостоятельной 
работы:
содержание
методика
	
	
	
	

	16.
	Соотнесение цели с конечным результатом
	
	
	
	

	17.
	 Домашнее задание (если есть)
	
	
	
	




Требования к деятельности обучающихся на занятии
	№
	Требования к деятельности обучающихся  на занятии
	Оценка
	Примечания

	
	
	Удовл.
	Хор.
	Отл.
	

	1.
	Внимание детей на различных этапах:
В начале
В середине
В конце
	
	
	
	

	2.
	Интерес к теме

	
	
	
	

	3.
	Активность детей при опросе:
при изучении
при закреплении
	
	
	
	

	4.
	Уровень закрепления знаний, 
умений, навыков

	
	
	
	

	5.
	Самостоятельная работа детей


	
	
	
	

	6.
	Отношение к педагогу

	
	
	
	

	7.
	Культура труда


	
	
	
	

	8.
	Культура речи

	
	
	
	

	9.
	Вопросы к педагогу


	
	
	
	

	10.
	
 Самоконтроль
	
	
	
	

	11.
	Дисциплина:
готовность к занятию
во время занятия
во время самостоятельной работы
во время объяснения
	
	
	
	



 Технологическая карта занятия


Педагог_______________________________________________________________________

Тема занятия__________________________________________________________________

Дата проведения_______________________________________________________________

Возраст детей_________________________________________________________________

Цель занятия__________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Задачи занятия_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Тип занятия, форма проведения__________________________________________________

Методы, используемые в процессе занятия_________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Предполагаемый результат:_____________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Педагог дополнительного образования                                                            ФИО
Зам. директора по УВР	ФИО.

