
Приложение 3 

к приказу от 01.09.2025 № 177 а 

График проведения 

 плановых заседаний ППк МАОУ Сладковская СОШ  

 на 2025-2026 учебный год 

Сроки Тематика плановых заседаний 

 
1 заседание 
(сентябрь) 

1. Утверждение плана ППк на текущий учебный год. 

2. Инструктаж по выполнению функциональных 

обязанностей членов школьного ППк. 

3. Комплектование списков обучающихся с ОВЗ в 

соответствии с заключениями ТПМПК. 

2 заседание 

(октябрь) 

1. Проведение экспертизы ИУП, АООП по учебным 

предметам и курсов внеурочной деятельности. 

3 заседание 
(ноябрь) 

1.Адаптация обучающихся 1-х классов к условиям 

школьного обучения. Осуществление психолого-

педагогической диагностики обучающихся, выявление 

резервных возможностей развития. 

2.Адаптация обучающихся 5-х классов. Адаптация 

обучающихся с ОВЗ. 

4 заседание 
(декабрь) 

1.Оценка эффективности и анализ коррекционно-
развивающей работы с обучающимися с ОВЗ за 1-2 
четверть. 
2.Промежуточные результаты работы с обучающимися 
«группы риска» и с ОВЗ. 

5 заседание 
(март) 

Рассмотрение представлений специалистов ППк на 
обучающихся, направленных на ПМПК для 
определения дальнейшего индивидуального 
образовательного маршрута. 

 
6 заседание 
(май) 

1.Оценка эффективности и анализ коррекционно-
развивающей работы с обучающимися с ОВЗ за 3-4 
четверть, год. 
2.Оценка эффективности и анализ результатов ППк-
сопровождения обучающихся. 
3.Рекомендации по дальнейшему психолого-
педагогическому сопровождению обучающихся с 
учётом их индивидуальных особенностей. 
4.Составление плана на 2026-2027 учебный год. 

Тематика внеплановых заседаний 

По мере 

необходимости 
по запросу 
педагогов 
или родителей 
(законных 

представителей) 

1.Изменение формы обучения. 
2.  Обсуждение проблем в обучении или 
воспитании  обучающихся. 
3. Определение дальнейшего маршрута обучения 
для обучающихся, не усваивающих основную 
образовательную программу. 
3.Работа с педагогами, классными руководителями 



по проблемам детей «группы риска». 
4. При зачислении нового обучающегося, 
нуждающегося в психолого-педагогическом 
сопровождении;   
5. При отрицательной (положительной) динамике 
обучения и развития обучающегося; при 
возникновении новых обстоятельств, влияющих на 
обучение и развитие обучающегося в соответствии 
с запросами родителей (законных представителей) 
обучающегося, педагогических и руководящих 
работников Организации; 
6.  С целью решения конфликтных ситуаций и в 
других случаях. 

 


